
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

С Т А Т У Т 

ЕКОНОМСКОГ ФАКУЛТЕТА БРЧКО 

УНИВЕРЗИТЕТА У ИСТОЧНОМ САРАЈЕВУ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Брчко, мај 2024. године 



 2 

На основу члана члана 47. став 4. и 61. став 1. Закона о високом образовању 

(„Службени гласник Републике Српске“, број: 67/20) и члана 64. став 1. Статута 

Универзитета у Источном Сарајеву, Научно-наставно вијеће  Економског факултета Брчко 

Универзитета у Источном Сарајеву, на 5. редовној сједници одржаној дана 14.5.2024. 

године, д о н o с и 

 

 

С Т А Т У Т  

ЕКОНОМСКОГ ФАКУЛТЕТА БРЧКО 

УНИВЕРЗИТЕТА У ИСТОЧНОМ САРАЈЕВУ 
 

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 
 

Предмет уређивања 

 

Члан 1. 

(1) Овим статутом ближе се уређују права и обавезе Економског факултета Брчко, (у 

даљем тексту: Факултет), као чланице Универзитета у Источном Сарајеву (у даљем тексту: 

Универзитет). 

(2) Статутом су дефинисани: организација, дјелатност и пословање Факултета, одлучивање 

и начин одлучивања органа Факултета, организација и извођење академских студија, 

статус наставника, сарадника и других запослених, статус студената, те друга питања 

важна за Факултет. 

 

Члан 2. 

(1) Факултет обавља своју дјелатност као чланица Универзитета у Источном Сарајеву, а 

која организује и изводи академске студије, те развија научно-наставни и научно-

истраживачки рад, из научне области: Друштвене науке, научно поље:Економија и 

пословање. 

(2) Назив Факултета: Економски факултет Брчко, Универзитет у Источном Сарајеву. 

(3) Сједиште Факултета је у Брчком, ул. Студентска бр. 11.  

(4) Економски факултет Брчко Универзитета у Источном Сарајеву баштини традицију 

Економског факултета у Тузли датумом оснивања 23. 9. 1976. године (Одлука о 

оснивању Економског факултета у Брчком бр. 01/2-023-128/76 од 23.9.1976. године). 

(5) Одлуком Народне скупштине Републике Српске о издвајању високошколских 

установа из Универзитета у Тузли од 14.9.1992. године Економски факултет заједно са 

другим факултетима се издваја из Универзитата у Тузли и удружује у Универзитет у 

Тузли Републике Српске уз дужност да у року од годину дана обезбиједи све услове за 

почетак рада сагласно Закону о Универзитету (СГРС 12/93). 

(6) Министарство образовања, науке и културе РС донијело је 29.12.1993. године 

Рјешење да Економски факултет Универзитета у Сарајеву Републике Српске 

испуњењава услове за обављање дјелатности 

(7) Дан Факултета је 11.11., дан оснивања Факултета. 
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Члан 3. 

(1) Факултет има своје симболе и обиљежја који се користe и истичу само уз обиљежја 

Универзитета. 

(2) Факултет користи печат кружног облика пречника 35 mm или 25 mm, у којима је 

уписан текст на ћирилици: ''Универзитет у Источном Сарајеву, Економски факултет 

Брчко'', као и на енглеском језику, док се у средини печата налази амблем и сједиште. 

(3) Печатом се овјеравају документа, која на основу овлашћења издаје Факултет. 

(4) Факултет има штамбиљ правоугаоног облика који садржи пун назив Факултета и 

његово сједиште, а служи за пријем и отпрему докумената. 

(5) Факултет има право и обавезу, у оквиру својe основнe дјелатности, служити се 

називом, симболима и обиљежјима Универзитета, те да их у цијелости или дјелимично 

уноси у своја обиљежја, а у осталим случајевима њихову употребу одобрава ректор 

Универзитета. 

Члан 4. 

(1) На Факултету је у службеној употреби језик српског народа и ћирилично писмо, а за 

припаднике осталих конститутивних народа језик бошњачког народа и језик хрватског 

народа и латинично писмо. 

(2) Наставници, сарадници, студенти и запослени на Факултету могу говорити или писати 

и на другим језицима конститутивних народа БиХ, по властитом избору. 

 

Члан 5. 

(1) Факултет је обавезан да пружа једнакe условe свима, без директне или индиректне 

дискриминације на основу пола, расе, полног одређења, брачног статуса, боје, језика, 

вјере, политичких или других убјеђења, националног, етичког или социјалног поријекла, 

припадности националној заједници, имовинског статуса, рођења, инвалидности или 

према другом сличном основу, положају или околности. 

 

Студијски програми  

 

Члан 6. 

(1) Факултет реализује лиценциране студијске програме, а како слиједи: 

 

1) Економија (I циклус студија); 

2) Финасијски и банкарски менаџмент (II циклус студија); 

3) Маркетинг и менаџмент (II циклус студија); 

 

(2) Студијски програми из претходног става овог члана изводе се у сједишту Факултета. 

(3) У оквиру лиценцираних студијских програма, из става 1. овог члана, постоје студијски 

смјерови, а како слиједи: 

 

 1) Економија (I циклус студија): 

  

 Студијски смјер: а) Рачуноводство и финансије 

                                          б) Менаџмент 
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II АУТОНОМИЈА ФАКУЛТЕТА 

 

Аутономија и надлежност 

 

Члан 7. 

(1) Факултет има аутономију у саставу Универзитета, у оквиру добијене дозволе за рад, а у 

погледу наставног, научно-истраживачког рада. 

 

 

 

(2) Аутономија Факултета, се заснива на: 

1) академским слободама, 

2) интересу академске заједнице на Факултету, 

3) интересу Факултета, 

4) професионалним академским интересима, 

5) отворености према јавности, 

6) избору органа управљања и других руководних тијела, 

7) избору наставника и њиховом промовисању у умјетничка, научна и академска  

звања, 

8) самосталном развоју и примјени наставних планова и програма, умјетничких и  

истраживачких програма, 

9) слободи умјетничког и научног стваралаштва и истраживања, 

10) утврђивању критеријума за упис студената и правила студирања на сва три  

циклуса студија, 

11) организацији и извођењу студија, креирању студијских програма, провјери  

знања и издавању диплома и других јавних исправа, 

12) сарадњи и удруживању са другим високообразовним установама у Босни и 

херцеговини. 

 

Неповредивост простора 

 

Члан 8. 

(1) Простор Факултета је неповредив. 

(2) Полицијски службеници не могу ући у просторије Факултета, без дозволе надлежног 

органа, осим на основу налога суда. 

(3) Изузетно од става 2. овог члана, полицијски службеници могу ући у просторије 

Факултета, без дозволе надлежног органа и без налога суда, ако је то неопходно ради 

лишавања слободе учиниоца кривичног дјела или ради спасавања људи и имовине. 

 

Признања Факултета 

 

Члан 9. 

(1) Факултет има признања (Повеља, Захвалнице и Признања), која садрже знак Факултета 

и Универзитета, а која се додјељују заслужним установама, организацијама и појединцима, 

који су својим радом допринијели развоју и афирмацији Факултета. 
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(2) Факултет сваке године додјељује награду студентима свих година првог циклуса 

студија и другог циклуса, са највишим просјеком и најбољим резултатима, и студенту 

генерације, поводом обиљежавања Дана факултета“. 

(3) У случају да више студената имају исту просјечну оцјену, награда се додјељује ономе, 

ко има боље резултате у претходној академској години. 

(4) Додатне критеријуме и услове, као и остала питања од значаја за додјелу награде из 

става 2. овог члана, утврђује Научно-наставно вијеће Факултета за сваку академску 

годину. 

 

III ДЈЕЛАТНОСТ ФАКУЛТЕТА 
 

Члан 10. 
(1) Основна дјелатност Факултета је дјелатност високог образовања. 

(2) Факултет може организовати научно-стручне скупове и обављати и друге послове 

којима се комерцијализују резултати научноистраживачког рада. 

(3) Дјелатности Факултета су разврстане у складу са Уредбом о класификацији 

дјелатности („Сл. гласник Републике Српске“, бр. 119/10) као: 

1.Високо образовање (85.42) 

2.Образовање у области културе (85.52) 

3. Остало штампање (18.12) 

4.Услуге припреме за штампу и објављивање (18.13) 

5.Књиговезачке и припадајуће услужне дјелатности (18.14) 

6.Умножавање ( репродукција ) снимљених записа (18.20) 

8.Трговина на мало књигама у специјализованим продавницама (47.61) 

9.Трговина на мало новинама, папиром и писаћим прибором у специјализованим 

продавницама (47.62) 

10.Трговина на мало музичким и видео записима у специјализованим продавницама 

(47.63) 

11.Издавање књига (58.11) 

12.Издавање новина (58.13) 

13.Издавање часописа и периодичних публикација (58.14) 

14.Остала издавачка дјелатност (58.19) 

15. Интернетски портали (63.12) 

16.Односи с јавношћу и дјелатности саопштавања (70.21) 

17.Савјетовање које се односи на пословање и остало управљање (70.22) 

18.Истраживање и експериментални развој у друштвеним и хуманистичким наукама 

(72.20) 

19. Услуге оглашавања (представљања) преко медија (73.12) 

20. Истраживање тржишта и испитивање јавног мњења (73.20) 

21. Специјализоване дизајнерске дјелатности (74.10) 

22.Остале стручне, научне и техничке дјелатности, д. н. (74.90) 

23. Комбиноване канцеларијско - администартивне услужне дјелатности (82.11) 

24.Фотокопирање, припрема докумената и остале специјализоване канцеларијске помоћне 

дјелтности (82.19) 

25. Организација састанака и пословних сајмова (82.30) 

26. Умјетничко стваралаштво (90.03) 

27. Дјелатности библиотека и архива (91.01) 

28. Дјелатности спортских клубова (93.12) 
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29. Остале спортске дјелатности (93.19) 

30. Остале забавне и рекреативне дјелатности (93.29) 

31. Дјелатности струковних удружења (94.12) 

32. Дјелатност осталих организација на бази учлањења, д.н. (94.99) 

 

Јавност рада 

 

Члан 11. 

(1) Дјелатност Факултета, као чланице Универзитета, је јавна. 

(2) Факултет периодично и на погодан начин обавјештава јавност о својој дјелатности. 

(3) Остваривање начела јавности не може бити у супротности са интересима Факултета и 

Универзитета. 

 

IV  ОРГАНИЗАЦИЈА ФАКУЛТЕТА 
 

Надлежности и овлашћења Факултета 

 

Члан 12. 

(1) Факултет, у обављању својих дјелатности, је надлежна за: 

 

1) научно - истраживачки рад; 

2) наставу, испитивање и оцјењивање студената; 

3) подношење приједлога Сенату о питањима која се односе на студијске програме 

и предмете који се реализују на факултету, на свим циклусима студија; 

4) питања која се односе на академско напредовање студената; 

5) реализацију студијских програма и спровођење поступка израде и одбране 

завршних радова на свим циклусима студија; 

6) реализацију стручних пројеката из своје дјелатности; 

7) правилно и сврсисходно коришћење средстава додијељених од стране оснивача и 

Универзитета, те средстава стечених сопственим дјелатностима; 

8) обављање и других дјелатности за које испуњавају услове, а одобрене су од 

стране Сената или Управног одбора Универзитета, у оквиру њихове надлежности. 

 

Члан 13. 

(1) Факултет у правном промету са трећим лицима има ограничена овлашћења, у оквиру 

уписане дјелатности.    

(2) Факултет има право располагања новчаним средствима која се воде на њеном рачуну, 

који отвара Универзитет, у складу са прописима за обављање платних трансакција, а у 

складу са финансијским планом Универзитета и финансијским планом Факултета. 

Заступање и представљање Факултета 

 

Члан 14. 

(1) Факултет заступа и представља декан, у границама овлашћења утврђених законом, 

Статутом Универзитета у Источном Сарајеву и овим статутом. 

(2) Декан Факултета одговоран је пред законом за све радње и поступке којима је дошло до 

повреде закона, општих аката Универзитета или других прописа на Факултету. 
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(3) Одговорност декана Факултета не искључује одговорност Ректора Универзитета, у 

случају да је знао или је морао знати за противправне радње декана Факултета, а није 

предузео потребне мјере. 

 

Средства и приходи Факултета 

 

Члан 15. 

(1) Средства која Факултет оствари, изузев средстава која се обезбјеђују из буџета 

Републике Српске, чине властити приход Факултета (школарине, уписнине, накнаде, 

донације, приходи од комерцијализације знања, приходи од услуга трећим лицима и 

остали приходи од регистрованих дјелатности наведених у акту о оснивању 

високошколске установе). 

(2) Властите приходе из претходног става Факултет може остваривати на начин и по 

поступку којим се не омета обављање основне дјелатности.  

(3) Начин стицања, коришћења и расподјела властитих прихода Факултета утврђује се 

Правилником о критеријумима за коришћење властитих прихода Универзитета у 

Источном Сарајеву и Правилником о коришћењу властитих прихода који доноси 

Факултет. 

 

V ОРГАНИ ФАКУЛТЕТА 
 

Органи Факултета 

 

Члан 16. 

(1) Органи Факултета су: 

1) Научно-наставно вијеће и 

2) декан.  

 

 

Састав вијећа 

 

Члан 17. 

(1) Стручни орган Факултета је Научно-наставно вијеће Економског факултета Брчко (у 

даљем тексту: Вијеће). 

(2) Вијеће чине наставници и сарадници у радном односу са пуним радним временом, за 

које се процедура избора у звања проводи на Факултету и представници студената.  

(3) Наставник или сарадник, члан Вијећа Факултета, не може бити члан вијећа других 

чланица Универзитета, у складу са Статутом Универзитета у Источном Сарајеву. 

(4) Чланови вијећа који су представници студената, бирају се непосредним изборима на 

Академији, из реда редовних студената. 

(5) У саставу Вијећа Факултета мора бити најмање 15%, а највише 22% чланова из реда 

редовних студената. 
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Надлежности вијећа 

 

Члан 18. 

(1) Вијеће у оквиру своје надлежности: 

 

1) доноси статут Факултета, уз претходно прибављено мишљење Управног одбора, 

2) доноси правилнике којима се регулише рад Факултета, на приједлог декана; 

3) даје мишљење и приједлоге Сенату о академским, научним и стручним 

питањима, у складу са Статутом Универзитета у Источном Сарајеву; 

4) доставља Сенату приједлог листе и приједлог коначне листе одговорних 

наставника и сарадника на Факултету; 

5) предлаже Сенату студијске програме првог, другог и трећег циклуса, односно 

промјене у структури и садржају студијских програма и наставних метода; 

6) даје приједлог Сенату за избор професора емеритуса; 

7) предлаже ректору Универзитета именовање и разрјешење декана Факултета; 

8) даје приједлог ректору у вези са радним статусом академског особља Факултета; 

9) даје ректору мишљење на приједлог правилника о унутрашњој организацији и 

систематизацији радних мјеста, у дијелу који се тиче Факултета; 

10) бира продекане на приједлог декана; 

11) предлаже програм развоја Факултета; 

12) предлаже Сенату расписивање конкурса за изборе у звања наставника и 

сарадника на Факултету; 

13) формира комисију за подношење извјештаја за избор у наставно звање и 

утврђује приједлог одлуке о избору кандидата; 

14) предлаже Сенату чланове вијећа научних области; 

15) разматра и усваја извјештаје о самовредновању студијских програма на 

Факултету; 

16) именује комисије за израду завршног рада на првом и другом циклусу студија и 

докторске дисертације на трећем циклусу студија; 

17) доноси Правилник о коришћењу властитих прихода Факултета; 

18) обавља и друге послове прописане Статутом Универзитета, овим статутом или 

другим општим актима Универзитета  и Факултета. 

 

(2) Чланови Вијећа, који су представници студената, могу одлучивати у стварима из става 

1. тачка 1), 5), 7), 11), 15) и 17) овог члана. 

 

Начин одлучивања вијећа 

 

Члан 19. 

(1) Вијеће доноси одлуке и закључке већином гласова од укупног броја чланова Вијећа, 

који у складу са Законом о високом образовању, могу одлучивати у конкретној ствари. 

(2) За одлуке Вијећа о изборима у звања потребна је и већина од укупног броја наставника 

чланова Вијећа. 

(3) Чланови Вијећа могу приликом одлучивања гласати ''ЗА'' или ''ПРОТИВ'' одређеног 

приједлога. 

(4)Члан Вијећа може бити ''УЗДРЖАН'' од гласања, уколико Вијеће одлучује о праву, 

обавези или одговорности њега самог, његовог брачног/ванбрачног друга или лица са 

којим је у крвном сродству, у правој или побочној линији, закључно са првим степеном.    
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Начин рада вијећа 

 

Члан 20. 

(1) Сједнице вијећа Факултета, се одржавају по правилу једном мјесечно, прије сједница 

Сената Универзитета, односно, по правилу, до десетог дана у текућем мјесецу. 

(2) У случају потребе, сједнице Вијећа се могу одржавати и у другим терминима, уз 

образложење хитности приликом сазивања таквих сједница. 

(3) Декан сазива и руководи сједницама Вијећа. 

(4) Поступак сазивања, вођења, одлучивања и друга питања везана за одржавање сједница 

и рад вијећа Факултета уређују се Пословником о раду, који доноси Вијеће.  

 

Катедре и друге подорганизационе јединице 

 

Члан 21. 

(1) Kатедре су основна научно-наставна и стручно-савјетодавна тијела декана и Вијећа 

Факултета. 

(2) Катедре обухватају све сродне стручно-теоријске наставне предмете који припадају 

ужим научним областима, а који се изучавају на Факултету. 

(3) Катедре се формирају на начин дефинисан чланом 67. став 3. и 4. Статута Универзитета 

у Источном Сарајеву, при чему су на Факултету формиране сљедеће катедре: 

 

1. Маркетинг, менаџмент и предузетничка економија  

2. Рачуноводство, ревизија и пословне финансије 

 

(4) Компетенције и  начин рада катедри, именовање руководиоца катедре и његова права, 

обавезе и одговорности за функционисање катедре, дефинисани су посебним актом који 

доноси Сенат Универзитета у Источном Сарајеву. 

 

Члан 22 

(1) У саставу Факултета могу постојати и друге подорганизационе јединице (одсјеци, 

центри, заводи и сл.), у складу са овим статутом. 

 

Декан – услови за именовање и мандат 

 

Члан 23. 

(1) Факултетом руководи декан. 

(2) Декана именује и разрјешава ректор, на приједлог Вијећа Факултета, по процедури 

утврђеној Статутом Универзитета у Источном Сарајеву. 

(3) Мандат декана траје четири године са могућношћу једног поновног избора. 

(4) Општи услови за избор и именовање декана су: 

 

1) да је пријављени кандидат држављанин Републике Српске/БиХ;  

2) да пријављени кандидат није отпуштен из службе или установе у Републици у 

посљедње три године до дана објављивања конкурса;  

4) да пријављени кандидат није правноснажном пресудом осуђиван на казну 

затвора, за кривична дјела учињена против службене дужности, против полног 

интергритета, сексуалног злостављања и искоришћавања дјетета, нити прекршио 

Кодекс професионалне честитости, у складу са Закона о високом образовању 

Републике Српске. 



 10 

5) да нема сметњи из члана IX 1. Устава БиХ.  

 

(5) За декана Факултета може бити именован наставник у научно-наставном звању 

ванредног или редовног професора, који је запослен са пуним радним временом на 

Универзитету и који је члан Вијећа Факултета. 

(6) Одлука ректора о именовању, односно разрјешењу декана је коначна, а против ње се 

може покренути управни спор. 

      

Надлежности декана 

 

Члан 24. 

(1) Декан у оквиру своје надлежности: 

 

1) представља Факултет, одговаран је за законитост рада и има права и обавезе у 

складу са законом и Статутом Универзитета; 

2) одлучује о располагању средствима до износа од 20.000,00 КМ, а у складу са 

финансијским планом Факултета; 

3) подноси Управном одбору финансијски план и извјештај о финансијском 

пословању, најмање једном годишње; 

4) организује и руководи радом Факултета; 

5) извршава одлуке Вијећа Факултета и органа Универзитета; 

6)доноси појединачне акте у складу са Статутом Универзитета у Источном 

Сарајеву, овим статутом и другим општим актима Универзитета; 

7) предсједава сједницама Вијећа Факултета; 

8) предлаже организациону, академску и неакадемску структуру на Факултету; 

9) одговоран је за организацију и извршавање научно-наставног процеса на 

Факултету, 

10) развија и остварује сарадњу са установама и институцијама из дјелокруга рада 

утврђеног Статутом Универзитета и овим статутом; 

11) потписује уговоре са одговарајућим организационим јединицама других 

Универзитета у земљи и иностранству, уз претходну сагласност Сената; 

12) самостално потписује уговоре о стицању средстава за другим правним лицима у 

износу до 20.000,00 КМ, а преко овога лимита уз сагласност Управног одбора; 

13) предлаже вијећу Факултета кандидате за продекане; 

14) обавља и друге послове прописане Статутом Универзитета у Источном 

Сарајеву, овим статутом или другим општим актима.  

 

(2) Декан за свој рад одговара Ректору, Вијећу Факултета и другим органима 

Универзитета, у складу са Законом, Статутом Универзитета у Источном Сарајеву и 

општим актима Универзитета. 

 

 

Продекани 

Члан 25. 

(1) Факултет има продекане. 

(2) За продекана може бити изабран наставник у научно-наставном звању који је запослен 

са пуним радним временом на Универзитету и члан је Вијећа Факултета. 

(3) Број и дужности продекана утврђују се Правилником о унутрашњој организацији и 

систематизацији радних мјеста на Универзитету. 



 11 

(4) Продекане, на приједлог декана, бира и разрјешава Вијеће Факултета. 

(5) Престанком мандата декану или у случају разрјешења декана прије истека мандата, 

престаје мандат и продеканима. 

(6) За продекана не може бити изабрано лице које је правноснажном пресудом осуђено на 

казну затвора, за кривична дјела учињена против службене дужности, против полног 

интегритета, сексуалног злостављања и искоришћавања дјетета, нити лице које је 

прекршило кодекс професионалне честитости у складу са законом. 

 

Радна тијела 

 

Члан 26. 

(1) Декан може да образује комисије или друга радна, повремена или стална тијела, ради 

давања мишљења и приједлога по одређеним питањима из дјелокруга свог рада, у складу 

са овим статутом. 

 

Покретање поступка избора декана, престанка његове дужности,  именовања 

вршиоца дужности декана, као и поступак разрјешења декана Факултета 

 

Члан 27. 

(1) Цјелокупан поступак избора декана, престанка његове дужности,  именовања вршиоца 

дужности декана, као и поступак разрјешења декана Факултета, као чланице 

Универзитета, регулисан је Законом о високом образовању и Статутом Универзитета у 

Источном Сарајеву. 

 

 

VI ОРГАНИЗОВАЊЕ И ИЗВОЂЕЊЕ НАСТАВНОГ ПРОЦЕСА НА 

ФАКУЛТЕТУ 
 

Члан 28. 

(1) На Факултету се организује редовни академски студиј у три циклуса, у складу са 

Законом и Статутом Универзитета у Источном Сараајеву. 

(2) Студиј се завршава стицањем одређених квалификација, везаних за опште прописе за 

сваки циклус, заснованих на исходима учења и стеченим ECTS бодовима, а у складу са 

оквирним квалификацијама за високо образовање на европском образовном подручју и 

другим, међународно признатим степенима високог образовања. 

(3) Звање које стиче лице из става 2. овог члана, уређује се прописима којима је уређена 

област звања. 

 

Упис на студије 

 

Члан 29. 

(1) Факултет гарантује приступ студијама, на сва три циклуса, на основама 

равноправности и јавног конкурса. 
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Члан 30. 

(1) Основни услов за упис на први циклус студија је завршено четворогодишње, 

средњошколско образовање у Републици Српској, Дистрикту Брчко и ФБиХ или 

еквивалентно образовање у иностранству. 

(2) Ученици који су средњу школу завршили у иностранству дужни су доказ о завршеној 

средњој школи (свједочанство или диплому) нострификовати у надлежном министарству, 

у складу са примјењивим прописима. 

(3) Поступку нострификације не подлијежу свједочанства и дипломе стечене у Републици 

Србији, сходно Споразуму о узајамном признању докумената у образовању и регулисању 

статусних питања ученика и студената. 

 

Члан 31. 

(1) На студијске смјерове, у оквиру студијских програма могу конкурисати кандидати са 

завршеним четверогодишњим, средњошколским образовањем, у складу са чланом 36. овог 

статута. 

(2) Класификација и избор кандидата за упис, врши се на основу резултата са пријемног 

испита и постигнутог успјеха у претходном образовању, а на начин да резултати са 

пријемног испита учествују са 70%, а постигнути успјех у претходном образовању 

учествује са 30%, од укупног броја бодова. 

(3) Услови и захтјеви на пријемном испиту, као и начин полагања, обавезно се објављују у 

Информатору Факултета, на интернет страници Факултета, у оквиру манифестације 

Отворених врата Факултета и у оквиру јавног конкурса за упис студената. 

(4) Страни држављани уписују се на студијске програме, који се изводе у оквиру 

Факултета, под једнаким условима као и домаћи држављани, осим у погледу висине 

школарине. 

 

Члан 32. 

(1) Кандидат се уписује на одређене студијске програме на конкурентској основи, 

узимајући у обзир: врсту претходног образовања, успјех у претходном образовању, 

резултате постигнуте на пријемном испиту, друге резултате значајне за упис кандидата.  

(2) Редослијед кандидата за упис на студијске програме првог циклуса студија, који се 

изводе на Факултету, утврђује се на основу важећег правилника о организовању 

квалификационих испита и бодовању резултата за упис на први циклус студија на 

Економски факултет  Брчко, који доноси Вијеће Факултета, у складу са општим актима 

Универзитета. 

(3) Редослијед кандидата за упис на студијске програме другог циклуса студија, који се 

изводе на Факултету, утврђује се на основу важећег правилника о организовању 

квалификационих испита и бодовању резултата за упис на други циклус студија на 

Економском факултет Брчко, који доноси Вијеће Факултета, у складу са општим актима 

Универзитета. 

(4) Редослијед кандидата за упис на студијске програме трећег циклуса студија, који се 

изводе на Факултету, утврђује се на основу важећег правилника о организовању 

квалификационих испита и бодовању резултата за упис на трећи циклус студија на 

Економском факултету Брчко, који доноси Вијеће Факултета, у складу са општим актима 

Универзитета. 
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Први циклус студија 

 

Члан 33. 

(1) Високо образовање на Факултету може се стицати редовним и ванредним студирањем. 

(2) Настава на првом циклусу студија на Факултету организује се на сљедећим 

лиценцираним студијским програмима, у оквиру којих постоје студијски смјерови, а како 

слиједи: 

 

1) Економија - студијски програм: 

 

  а) студијски смјер: Рачуноводство и финансије 

                        б) студијски смјер: Менаџмент 

 

(3) За стицање квалификације првог циклуса, потребно је студирати и радити у обиму коме 

одговара 240 ECTS бодова, што обухвата период од четири године (осам семестара) 

редовног студирања. 

(4) Звања која стичу студенти, који су завршили први циклус студија, на једном од 

студијских програма, регулисана су важећом Уредбом о коришћењу академских титула, 

стицању стручних и научних звања и другим актима које прописује Министарство за 

научнотехнолошки развој, високо образовање и информационо друштво у Влади 

Републике Српске. 

 

Други циклус студијa 

 

Члан 34. 

(1) Настава на другом циклусу студија на Факултету организује се на сљедећим 

лиценцираним студијским програмима: 

 

а)   Финасијски и банкарски менаџмент - студијски програм 

б)   Маркетинг и менаџмент - студијски програм 

 

   

 

 (2) Завршетком другог циклуса студија кандидат добија 60 ECTS бодова што одговара 

једној академској години (два семестра), а што у збиру са првим циклусом даје 300 ECTS 

бодова. 

(3) Звања која стичу студенти, који су завршили други циклус студија, на једном од 

студијских програма, регулисана су Уредбом о коришћењу академских титула, стицању 

стручних и научних звања. 

 

Трећи циклус студија 

 

Члан 35. 

(1) Факултет може организовати трогодишњи трећи циклус студија (180 ECTS бодова) 

самостално или у сарадњи са другим чланицама Универзитета и институтима уз могућност 

издавања заједничке дипломе. 

(2) Трећи циклус студија уређен је Статутом Универзитета у Источном Сарајеву и 

Правилником о студирању на трећем циклусу студија на Универзитету у Источном 

Сарајеву. 
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Члан 36. 

(1)  Звања која стичу студенти, који су завршили трећи циклус студија, на једном од 

студијских програма, регулисана су Уредбом о коришћењу академских титула, стицању 

стручних и научних звања.  

 

Одузимање стечених звања 

 

Члан 37. 

(1) Лицу које је стекло одговарајући степен и диплому може се одлуком Сената 

Универзитета, а на приједлог Факултета, одузети стечени степен и диплома у случајевима 

преваре или обмане, укључујући и плагијат или присвајање туђег ауторства, кршење 

ауторског права, или друге видове неетичке праксе у припреми завршног рада на другом 

циклусу студија, магистарског рада, докторске дисертације или других писаних радова. 

(2) Поступак одузимања стеченог степена и дипломе, у случајевима из претходног става, 

утврђује се Статутом Универзитета у Источном Сарајеву и посебним актом који усваја 

Сенат уз претходно прибављено мишљење вијећа чланица Универзитета. 

 

 

Учење на даљину (Distance Learninig) 

 

Члан 38. 

(1) Студијски програми се могу организовати путем извођења учења на даљину. 

(2) Услови и начини остваривања учења на даљину прописују се стандардима за почетну 

акредитацију и општим актом који усваја Сенат . 

 

Цјеложивотно учење (Lifelong Learning) 

 

Члан 39. 

(1) Факултет ће, по указаној потреби, организовати програме цјеложивотног учења кроз 

Центар за континуирано учење Универзитета, користећи иновативне методе и 

инструменте за подучавање и учење, те користећи простор и опрему Факултета који су на 

располагању у вријеме дневног и седмичног програма наставе из области образовања из 

којих изводи студијске програме, а који се не сматрају високим образовањем у смислу 

Закона о високом образовању. 

(2) Програми цјеложивотног образовања саставни су дио унутрашњег система обезбјеђења 

и унапређења квалитета Универзитета. 

(3) Систем оцјењивања на програмима цјеложивотног учења се такође базира на ЕЦТС 

кредитима/бодовима и исходима учења. 

(4) Услови и поступак реализације програма цјеложивотног образовања прописују се 

општим актом Универзитета. 

 

 

VII ПРАВИЛА СТУДИРАЊА И СТУДЕНТИ 
 

Члан 40. 

(1) Општа правила студирања на Факултету дефинисана су Статутом Универзитета у 

Источном Сарајеву и општим актима које доноси Сенат Универзитета. 
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Члан 41. 

(1) Статус студента стиче се уписом на одговарајући студијски програм, под условом и на 

начин предвиђен Статутом Универзитета у Источном Сарајеву. 

(2) Статус студента се доказује исправом (Индекс) и увјерењем о редовном студирању.  

 

Члан 42. 

(1) Студенти који су уписани на Факултет улазе у уговорни однос са Универзитетом, 

односно Факултетом. 

(2) Уговором из става 1. овог члана утврђују се права, обавезе и одговорности студената, 

услови студирања, права и обавезе Универзитета и Факултета према студентима и сва 

остала питања регулисана овим статутом и другим актима Универзитета и актима 

Факултета. 

(3) Уговоре са студентима потписује декан Факултета, по овлашћењу ректора 

Универзитета. 

(4) Након уписа на Факултет студенту се издаје студентска књижица (Индекс). 

 

Члан 43. 

(1) Права и обавезе, као и одговорност студената, уписаних на Факултет, дефинисани су 

Статутом Универзитета у Источном Сарајеву, Законом о високом образовању и другим 

актима које доноси Сенат. 

(2) Испити на факултету се полажу на редован начин, у складу са чланом 137. Статута 

Универзитета у Источном Сарајеву. 

(3) Након три неуспјела полагања истог испита, студент има право да, на лични захтјев, 

који се подноси писмено на протокол Факултета, полаже испит пред испитном комисијом. 

(4) Формирање испитне комисије, начин полагања испита, поступак по приговору на 

добијену оцјену и друга питања у вези са комисијским полагањем испита, ближе се 

уређују правилима студирања. 

 

VIII АКАДЕМСКО И АДМИНИСТРАТИВНО ОСОБЉЕ НА 

ФАКУЛТЕТУ 
 

Члан 44. 

(1) Академско особље на Факултету чине лица која остварују научно-наставни рад. 

(2) Академско особље, у складу са Статутом Универзитета у Источном Сарајеву, су: 

наставници, истраживачи, сарадници, наставници страних језика и вјештина, умјетнички 

сарадници и лектори. 

(3) Поступак и услови избора академског особља на Факултету регулисани су Законом о 

високом образовању, Статутом Универзитета у Источном Сарајеву и важећим 

правилником о поступку и условима избора академског особља Универзитета у Источном 

Сарајеву. 

(4) Административно особље на Факултету су лица која обављају стручне, 

административне и техничке послове. 

 

Члан 45. 

(1) Права и обавезе запослених на Факултету регулисани су Законом о високом 

образовању, Статутом Универзитета у Источном Сарајеву, Правилником о унутрашњој 
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организацији и систематизацији радних мјеста Универзитета, као и другим општим актима 

Универзитета. 

 

IX ОБЕЗБЈЕЂЕЊЕ КВАЛИТЕТА 
 

Члан 46. 

(1) Факултет сваке године проводи поступак самовредновања и оцјене квалитета наставе и 

услова рада. 

(2) Факултет обезбјеђује учешће студената у процедурама обезбјеђења квалитета, као и 

консултације са послодавцима, представницима радника и другим партнерима. 

(3) Учешће студената је дио редовног (годишњег) надзора, а укључује оцјењивање 

предавања, програма и професора и њихових предавачких способности од стране 

студената, као и консултације са студентским организацијама и представницима студената 

у академским тијелима. 

(4) Процедуре и механизми за осигурање квалитета дефинисани су одговарајућим актима 

Универзитета. 

 

 

X ЈАВНОСТ У РАДУ И ПОСЛОВНА ТАЈНА 
 

Члан  47. 

(1) Рад Факултета је јаван. 

(2) Факултет је дужан благовремено и истинито обавјештавати јавност о обављању својих 

дјелатности. 

(3) Факултет обавјештава јавност путем средстава јавног информисања, давањем 

појединачних усмених обавјештења, издавањем редовних и посебних публикација, те 

оглашавањем на огласним плочама и интернетским страницама Универзитета и Факултета. 

(4) Факултет неће давати обавјештења о подацима који се сматрају пословном тајном. 

 

XI ЕВИДЕНЦИЈА И ЈАВНЕ ИСПРАВЕ 
 

Члан 48. 

(1) Вођење евиденције, као и начин и поступак издавања исправа се дефинише Статутом 

Универзитета у Источном Сарајеву и Законом, као и осталим релевантним прописима који 

се примјењују на дату област. 

 

XII ФИНАНСИРАЊЕ И ИМОВИНА ФАКУЛТЕТА 
 

Члан 49. 

(1) Начин и извори финансирања Факултета дефинисани су Статутом Универзитета у 

Источном Сарајеву и Законом о високом образовању. 

(2) Факултет има посебан интерни обрачун резултата пословања, у складу са Законом и 

Статутом Универзитета у Источном Сарајеву. 

(3) Стицање, коришћење и расподјела властитих прихода Факултета регулисана је 

посебним правилником, који доноси Управни одбор Универзитета, на основу приједлога 

Научно-наставног вијећа Факултета. 
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XIII ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Престанак важења ранијег Статута 

 

Члан 50. 

(1) Даном ступања на снагу овог статута престаје да важи Статут Економског факултета 

Брчко број: 03/2-241-1/12 од 15.10.2012. године.  

 

Ступање на снагу 

 

Члан 51. 

(1) Овај статут ступа на снагу осмог дана од дана објављивања, а објавиће се на интернет 

страници Факултета. 

 

 

Број: 03/2-255-6/24 

Датум: 14.5.2024. године 

 

ПРЕДСЈЕДАВАЈУЋИ ВИЈЕЋА 

Д Е К А Н 

 

Проф. др Срђан Лалић 
 


